
Herzlich, dynamisch, wohlfühlend – das ist Neunburg vorm Wald. Mitten im Oberpfälzer Seenland gelegen,
verbindet die Stadt Neunburg vorm Wald mit rund 8.800 Einwohnerinnen und Einwohnern Tradition sowie

Fortschritt. Dich erwartet ein abwechslungsreicher Ausbildungsplatz in einer lebenswerten Stadt mit
vielfältigen Kultur-, Freizeit- und Entwicklungsmöglichkeiten.

Für persönliche Fragen steht Dir Herr Mösbauer telefonisch unter 09672 / 92 08 439 oder
per E-Mail an rathaus.stadt@neunburg.de gerne zur Verfügung. 

Die Stadt Neunburg vorm Wald bietet Dir vielfältige Berufsperspektiven. Bewirb Dich jetzt! 

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung mit Deinen beiden letzten Schulzeugnissen
sowie Praktikumsbestätigungen (sofern vorhanden) bis zum 30. Oktober 2026 an: 

Stadt Neunburg vorm Wald, Schrannenplatz 1, Neunburg vorm Wald oder 
per E-Mail (bitte eine PDF-Datei) an rathaus.stadt@neunburg.de 

 

(Eingegangene Bewerbungen in Papierform werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nicht mehr
zurückgesandt und nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet.) 

 
Gestalten statt verwalten - Werde ein Teil unseres Teams! 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir 
für den Ausbildungsbeginn 1. September 2027

eine/n Auszubildende/n zur/zum Verwaltungsfachangestellten in der 
Fachrichtung „Allgemeine innere Verwaltung des Freistaates Bayern 

und Kommunalverwaltung (VFA-K)“ (m/w/d)

Dein Profil

Du hast einen qualifizierenden Abschluss der Mittelschule oder einen höherwertigeren

Schulabschluss bis zum Beginn der Ausbildung.

Du überzeugst durch rhetorische Stärke und Redegewandtheit.

Du begeisterst Dich für Team- und Serviceorientierung.

Du bist perfektionistisch und arbeitest genau.

Du bist ein Teamplayer und bringst Dich gerne in das Team ein.

Das erwartet Dich 
Eine praxisorientierte, dreijährige Ausbildung in einer modernen und vielseitigen Verwaltung 
Fachtheoretische Grundlagen werden an der Berufsschule III in Regensburg sowie bei
überbetrieblichen Lehrgängen an der Bayerischen Verwaltungsschule vermittelt.
Du arbeitest während Deiner Ausbildung in allen Ämtern und lernst damit den vielfältigen
Aufgabenbereich einer Stadtverwaltung kennen.
Eine Ausbildungsvergütung nach dem Tarifvertrag von derzeit monatlich ca. 1.368,00 € im
ersten bis monatlich ca. 1.464,00 € im dritten Ausbildungsjahr
30 Urlaubstage und eine wöchentliche Arbeitszeit von 39 Stunden
Sehr gute Übernahme- und Fortbildungsmöglichkeiten sowie ein ortsfester Arbeitsplatz
Alle Vorteile des öffentlichen Dienstes, wie z. B Tarifbindung & betriebl. Altersvorsorge
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